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Jubilejna nagrada

Zadnja sprememba 16/09/2025 11:23 am CEST
Navodilo velja za primer obracuna jubilejne nagrade.

“ V meniju Pla€e > Obracun plac kliknemo Nova placa.

V polju Vrsta obracuna pla€ > Izberemo Jubilejna nagrada.

Obracuni plag

Osnovni podatki Ostali podatki Cdgovorna oseba Predogled

Plaga

Vrsta chratuna plat: Jubilejna nagrada @

Mesec:
Naziv obratuna: lubilejna nagrada
Datum cbracuna:

Datum izpladila:

Upoztevanje predhodnih izpladil za
izratun dohodnine:

ObraZun odtegljajev:

Izberemo mesec obracuna.

o Podatek program vpiSe v polje 011 Izplacilo za mesec/obdobje na
REK-O.

e Po potrebi uredimo naziv za obra€un (naziv obracuna je izpisan na
obracunskem listu).

(5

Vpisemo datume obra€una in izpla€ila.

o Delodajalec mora izplacati jubilejno nagrado ob nastopu okoliscin,
na podlagi katerih delavcu jubilejna nagrada pripada. Zato je
pomembno, da se pri vnosu obracuna jubilejne nagrade ujema
mesec, datum obracuna in datum izplacila.

o Datum izplacila program vpise v polje 012 na REK-O.

@ V polju UpoStevanje predhodnih izplacil za izracun dohodnine po
potrebi dodamo kljukico.
e Po potrebi oznacimo polje Obracun odtegljajev.

@ Kliknemo Shrani.
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Na drugem koraku obracuna program samodejno predlaga vse delavce, ki
imajo v izbranem obdobju dopolnjena leta delovne dobe in ponudi znesek
jubilejne nagrade.

o Ponujeno obracunsko vrstico lahko uredimo (klik na ime delavca in
nato na vrstico obracuna).

o Program predlaga neobdavceni znesek glede na vladno uredbo,
lahko pa vnesemo poljubni znesek jubilejne nagrade (visji, nizji ali
enak neobdavcéenemu znesku).

o V primeru viSjega izplacila, kot je neobdavcen znesek, program
samodejno obracuna vse potrebne dajatve (prispevke in akontacijo).

S klikom na Zaklju€i obracun obracun jubilejne nagrade potrdimo.

Kaj program pripravi?
® temeljnico,

e rekapitulacijo plag,

placilne liste in podpisno listo,

e placilne naloge in

REK obrazec 1003 (podatek polni v polje B011) za oddajo na eDavke.


http://help.minimax.si/help/obracun-place-korak-2-vnos-delavcev-in-urejanje-vrstic-obracuna

